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- student ma uporzadkowang podbudowang teoretycznie wiedze ogdlng obejmujaca kluczowe
zagadnienia z zakresu architektury i urbanistyki, a takze architektury krajobrazu,

- student ma wiedze niezbedng do rozumienia spotecznych, ekonomicznych , prawnych i innych
pozatechnicznych uwarunkowan projektowania architektonicznego i urbanistycznego,

- student potrafi pozyskiwaé informacje z literatury, baz danych oraz innych, wtasciwie dobranych
zrédet, takze w jezyku angielskim, potrafi integrowad informacje, dokonywad ich interpretacji, a takze
wyciggaé wnioski oraz formutowac i uzasadniac opinie

- student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie,
- ma $wiadomos¢ spotecznej roli architekta i zwigzanej z nig odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje

Cel przedmiotu

Charakter wspodtczesnych interakcji kulturowych - twarzg w twarz lub dystans - doprowadzit do coraz
wiekszej Swiadomosci ze strony firm miedzynarodowych, aby lepiej zrozumieé "niepisane zasady
komunikacji i subtelne normy spoteczne" Krajow i kultur, z ktérymi prowadzg dziatalnosé. Aby lepiej
stuzy¢ tej rosngcej tendencji, psychologowie organizacji, socjologowie i administratorzy badajg nature
ekspresji kulturowej. Zgodnie z grupg doradcow zawodowych wspodtpracujgcych z Susan Musich w
Passport Career [www.passportcareer.com], osoby chcace zy¢ i/ lub pracowac za granicg musza
rozwija¢ wtasng swiadomos¢ wtasnych srodkéw i metod wyrazania, aby by¢ skutecznymi i
produktywnymi cztonkami srodowisk wielonarodowych. Jako takie zidentyfikowali nastepujgce
kategorie kulturalnych przegubdw: ekspresyjne, zastrzezone i zmienne. Kultury wyrazajgce ekspresje sg
opisane jako "gtosne, otwarte i wychodzace". Kultury emocjonalnie zarezerwowane sg "ciche, zmeczone
i czasami obojetne". Rdznorodne ekspresyjne kultury dzielg sie. Cechy obu. Strategie biznesowe
dziatajgce w swoim kraju mogg by¢ sprzeczne z praktykg zawodowg innych kultur; A tym samym rosnaca
potrzeba, aby specjalisci rozpoznawali i doceniali mocne i stabe strony swoich indywidualnych styléw
komunikacji. Amos Rapoport, znany architekt, uczony i zatozyciel Environmental-Behaviour Studies,
napisat, ze "architektura to zawdd zakorzeniony w kulturze". Uwaza, ze cel polega nie tylko na tworzeniu
srodowisk ukierunkowanych na uzytkownika, ale na projektowanie predicate Znajomos$¢ ludzi i
srodowisk. Dalej stwierdza, ze ta interakcja polega na zrozumieniu, jak kulturowo zorganizowac i
komunikowaé przestrzen, czas i znaczenie. Spoteczenstwa sg produktami ich kultury, a architektura
uosabia wartosci kulturowego zamieszkiwania, budowy, osiggniec i projektowania. Kultury nie sg
statyczne, ale z czasem specyficzne aspekty pozostajg niezmienione. Poniewaz studenci stajg sie bardziej
Swiadomi relacji miedzy kulturg a otoczeniem, lepiej zrozumiejg, w jaki sposob ich filozofie
architektoniczne czynig, lub nie, komunikujg sie miedzy kulturami, a wartoscig, jakg przyktadajg do tego
zrozumienia.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

C.W4. stownictwo i struktury gramatyczne jezyka obcego bedacego jezykiem komunikacji
miedzynarodowej w zakresie tworzenia i rozumienia wypowiedzi pisemnych i ustnych zaréwno
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ogolnych, jak i specjalistycznych w zakresie architektury, a takze konieczno$¢ sprawnego postugiwania
sie jezykiem obcym, takze w kontekscie dziatalnosci naukowe;.

Umiejetnosci

C.Ul. rozpoznac rézne rodzaje wytworéw kultury wtasciwe dla architektury oraz przeprowadzié ich
krytyczng analize z zastosowaniem typowych metod, w celu okreslenia ich znaczen, oddziatywania
spotecznego i miejsca w procesie historyczno-kulturowym;

C.U3. pozyskiwac informacje z literatury, baz danych oraz z innych Zzrdédet, takze w jezyku obcym
bedacym jezykiem komunikacji miedzynarodowej, w celu wykorzystania ich w procesie projektowym lub
— w podstawowym zakresie — w dziatalnosci naukowej;

C.U5. postugiwac sie co najmniej jednym jezykiem obcym bedacym jezykiem komunikacji
miedzynarodowej na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, w tym
specjalistyczng terminologia z zakresu architektury i urbanistyki niezbedng w dziatalnosci projektowe;j
oraz —w podstawowym zakresie — w dziatalnosci naukowej.

Kompetencje spoteczne

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

W trakcie kursu przeprowadza sie ocene indywidualna: zadanie indywidualne [25%], zadanie grupowe
[25%], oraz kolokwium koricowe [50%]

Promowanie obecnosci: W przypadku min. 10 obecnosci oraz wykonania obu zadan ¢wiczeniowych
student moze uzyskac zaliczenie bez koniecznosci podejscia do kolokwium.

Nastepujace kryteria beda stosowane przy okreslaniu stopni:

¢ inicjatywa [zdolno$¢ do rozpoczecia osobistych poszukiwan]

¢ podejmowanie ryzyka [mozliwos¢ otwarcia sie na nowe pomysty i metody badania projektu]

e surowos¢ [umiejetnosc¢ gtebszego i / lub szerokiego poznania wyzwan projektowych]

e krytyczne myslenie (zdolnos$¢ do poprawy jakosci myslenia)

e proces [umiejetnos¢ dokumentowania badan, kreatywnosci i / lub rozwigzywania probleméw zajecia]

¢ umiejetnos¢ [umiejetnosc¢ jasnego przedstawienia dowoddéw swiadczgcych o tym, jak podrézowata
badania architektoniczne i zrozumienie.]

Ocena formujaca

- ocena wiedzy oraz prezentacji pracy semestralnej na forum grupy,
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- ocena z kolokwium
Przyjeta skala ocen: 2,0; 3,0; 3,5; 4,0; 4,5; 5,0
Ocena podsumowujaca:

- ocena uzyskana w trakcie kolokwiumu pisemnego, stanowigca srednig z ocen czgstkowych (wiedza i
umiejetnosci rysunkowe)

Przyjeta skala ocen: 2,0; 3,0; 3,5; 4,0; 4,5; 5,0
Tresci programowe

Tresci programowe koncentrujg sie wokét relacji kultura-architektura, z szczegélnym uwzglednieniem
zagadnien projektowych.

Wyktady:

1. Wprowadzenie. Definicja kultury. Zagadnienie komunikacji miedzykulturowej. Aspekty relacji kultura-
architektura.

2.Regionalizm krytyczny jako tendencja zwracajgca uwage na wktad réznorodnosci kulturowej w
tworzenie architektury. Metodologia badan architekta

3. Wyraz kultury we wspédfczesnej architekturze polskiej.

4. Kultura egalitaryzmu w projektowaniu architektury oraz przestrzeni publicznych.
5. Kulturowe aspekty standarddw.

6. Human spatial behaviour - historia badan oraz ich wptyw na projektowanie.

7. Kultura projektowa regionéw tropikalnych.

8. Planowanie nowych miast - problem postepowania w przypadku braku kontekstu.
9. Kultura polityczna a architektura parlamentarna.

10. Projektowanie weztdw miedzykulturowych. Architektura terminali.

11. Kulturowo uwarunkowany detal architektoniczny.

12. Kultura projektowa w USA - rdznice kulturowe w praktyce projektowe;j.

13. Architektura koleksjonerska - kultura zbierania dziet architektonicznych.

14. Architektura jako ambasador kultury - projektowanie placowek dyplomatycznych.
Zadania:

1. Identyfikacja kultury — innej niz wtasna , ktéra najbardziej Paristwa interesuje.
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e krotkie uzasadnienie dlaczego
¢ znalezienie jednego elementu kulturowego odrézniajgcego od innych widocznego w architekturze
e analiza budynkéw i o méwienie elementéw kultury w budownictwie

e wybierz dwie z pieciu cech kultury i dalej analizuj, w jaki sposéb architektura jest wymierna
reprezentacjg tych cech

2. Praca w grupach.

e zidentyfikuj wtasng kulture (polska, hiszpanska, hinduska ect.)

e zidentyfikuj typ domu, ktéry odpowiada kulturze jaka opisates

¢ zbadaj ten typ domu, przeanalizuj jak zewnatrz i wewnatrz odzwierciedla i uosabia cechy kultury.

e okresl dom, w ktérym zyjesz, lub spedzites duzo czasu i przeanalizuj go porédwnujgc go z prototypowa
marka, ktorg uznates za reprezentant kultury.

* na podstawie analizy opisz jak twdj dom pasujg badz nie do wzorca kulturowego
Metody dydaktyczne
1. Wyktady.

2. Metoda ¢wiczeniowa (¢wiczebna) oparta na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy ( film, fotografie,
materiaty archiwalne, teksty zrédtowe, dokumenty, roczniki statystyczne, mapy, Internet itp.)

Literatura

Podstawowa
Studenci otrzymajg artykuty lub ksigzki do czytania w potgczeniu z konkretnymi tematami omawianymi
w trakcie semestru.

Uzupetniajaca
1. Cities and Cultures by Malcolm Miles

2. Cross Cultural Communication: Global Perspective by N. L. Gupta
3. Culture and History by Philip Bagby

4. Culture and the Social Vision by Mark Hewitt, Benjamin Kracauer, John Massengale, and Michael
McDonough, eds.

5. Culture in an Age of Money by Nicolaus Mills
6. Culture Spaces in Everyday Life by Akira Y Yamamoto

7. House Form and Culture by Amos Rapoport
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8. Human Aspects of Urban Form by Amos Rapoport

9. Human Behaviour in the Social Environment: a Social Systems Approach by I. Altman, A. Rapoport,
and J. Whohlwill

10. Human Universals by Donald E. Brown

11. Introducing Cultural Geography by J.E. Spencer and W.L. Thomas

12. Meaning in Culture by F. Allan Hanson

13. Notes Towards the Definition of Culture by T. S. Eliot

14. Reading Architecture and Culture by Adam Sharr

15. Roots of Western Culture by Herman Dooyeweerd

16. Society, Culture, and Urbanization by S. N. Eisenstadt and A. Shachar

17. Teaching Culture: Perspectives in Practice by Patrick Moran

18. That Complex Whole [Culture and the Evolution of Human Behavior] by L. Cronk
19. The Anti-Aesthetic: Essays on Postmodern Culture ed. Hal Foster

20. The Biological Roots of Human Nature: Forging Links Between Evolution and Behavior by T. H.
Goldsmith

21. The Blank Slate [The Modern Denial of Human Nature] by S. Pink

22. The Hidden Dimension by Edward T. Hall

22. The Immaterial Society by Diani Marco, ed.

23. The Public Face of Architecture by Nathan Glazer and Mark Lilla, eds.

24. The Turning Point: Science, Society, and the Rising Culture by Fritjog Capra

Bilans nakfadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 60 2,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 1,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 30 1,0
zajec laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do
kolokwiéw/egzaminu, wykonanie projektu)?

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisa¢ inne czynnosci



